A IMPORTANCIA DA
COOPERATIVA DE CREDITO
PARA O
DESENVOLVIMENTO
REGIONAL E LOCAL
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O QUE E UMA COOPERATIVA DE CREDITO

E uma instituicdo financeira cooperativa que
gera eficiéncia, inclusao financeira e é mantida por
seus associados, a0 mesmo tempo sOcCios e usuarios
dos produtos e servicos oferecidos.

Em uma cooperativa de crédito, todas as
operacoes financeiras realizadas se transformam em
beneficios, por meio de taxas e condicdes especiais e a
instituicao devolve seus resultados financeiros para os
associados em funcao da utilizacao, promovendo o
desenvolvimento regional.
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PRINCIPIOS DO COOPERATIVISMO

O Cooperativismo esta baseado num conjunto de
principios, conhecidos como  “Principios  Basicos do
Cooperativismo”.

1 - Adesao livre e voluntaria

2 - Autonomia e independéncia

5 - Participacao econdmica dos membros
6 - Interesse pela comunidade
7 - Intercooperacao
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Estados com maior quantidade de pontos de atendimento de

Cooperativas de Crédito —
" SIC008
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SICO0B 708 1 295 | 66 448 25 34 79 | 68 82 54 2 43
SICREDI 531 59 360 41 113 5 5 1 48
UNICRED 48 53 _ 49 a4 63 39 88 23 10 | 31
ANCOSOI.v 6 _ 83 ' 97 . 103 . 7 3 . 31 . 6 4 3 12 '
CECRED 97 | | | |
OUTROS 31 37 5 11 57 4 23 3 21 18 8 1 70

Fonte: cooperativismodecredito.com.br
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SICOOB, ASSOCIADO A VOCE

O Sicoob € o maior sistema
de cooperativas de crédito do
pais, sélido e requlamentado
pelo Banco Central. -~
Através do seu banco, i
Bancoob, além de oferecer T
todos os servicos e produtos
de um banco, tem o
compromisso de contribuir :
para o sucesso de seus T
associados eo

desenvolvimento local.
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Market Share das Instituicoes Financeiras Brasileiras* - base dez/2015

Banco do Brasil 1.438.964.956  17,34% 465.859.911  22,28% 71.679.697 12,10% BEd. 248.639 20,32%
Ita 1.285.393.163 15.49% 326.669.043 15,62% 111.806.212 1B, 38% 420.300.669 12,48%
Caixa Econdmica Federal 1.203.756.044  14,51% 4535.327.185  20.,.7TH 26.616.878 4, 459% B667.349.338 19,81%
Bradesco 905.117.49%9 10,91% 197.217.919 9,43% 89.620.766 15,13% 330.913.047 0. 82%
Santander GEL.734.673  B,22% 14.2.640.645 6, 8.2% 26.876.618 9, 60r% 220.412.413 6, 54%
Cooperativismeo Financeiro *# 238.951.606 2,88% 112.437.275 5,38% 34.177.993 5,77% 099.925.720 2,97%
HSBC 175.058.7384 2:.11% 56.153.180 2,69% 9,542 524 1,61% 57.965.113 1, 72%
Safra 147.616.874 1,78% 9.880.755 0,47% 83.914.850 1,51% 42.205.011 1,26%
Citibank 760456, 288 0,92% 14.904. 798 0,71% 7.685.586 1,30% 15.152.011 0,45%
Banrisul 65.769.331 0,79% 38.902.842 1,86% 5. 206.906 1,05% 30.338.237 0, 90%
Total do SFM B.208.578.838 2.001.174.900 502.279.523 3.368.129.496

Market Share das Instituicoes Financeiras Brasileiras™ -

base dez/2016

Ativo % de > Bnio dnio Operacdes de Operacde

30 Ativos Tota ota Deposito Deposito quido quido édito dito
Banco do Brasil 1.436.765.379 17,33% 447.949.127 20,97% 77.040.362 11,69% 622.312.167 19,46%
Itau 1.331.840.737  16,06% 369.390.258 17,29% 129.934.938 19,72% 440.538.388 13,78%
Caixa Econdmica Federal 1.256.172.164  15,15% 513.098.225  24,02% 27.179.943 4,12% 696.727.941 21,79%
Bradesco 1.081.374.701  13,04% 235.821.329 11,04% 101.221.022 15,36% 344.946.899 10,79%
Santander 705.061.403 8,50% 146.962.603 6,88% 60.008.577 9,11% 212.803.654 6,66%
Cooperativismo Financeiro ** 295.901.295 3,57% 141.876.258 6,64% 39.186.275 5,95% 109.254.405 3,42%
Safra 148.391.008 1,79% 12.588.744 0,59% 9.507.705 1,44% 42.865.462 1,34%
Citibank 72.024.491 0,87% 19.374.446 0,91% 8.411.261 1,28% 13.988.425 0,44%
Banrisul 68.235.459 0,82% 42.782.849 2,00% 6.441.339 0,98% 27.150.479 0,85%
Banco do Nordeste 46.321.128 0,56% 10.607.320 0,50% 3.362.495 0,51% 12.373.958 0,39%
Total do SFN 8.290.875.227 2.136.563.602 658.951.392 3.197.491.576

Elaborag¢do: Portal do Cooperativismo Financeiro
Fonte: BACEN — IF.data — posi¢cdo de dez/2016
* Consideradas apenas as instituicées financeiras de varejo (que possuem agéncias para atendimento aos clientes)
*¥* Incluidos os Bancos Cooperativos
*** Depdsitos: ndo inclusos titulos e valores mobiliarios e letras financeiras
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SICOOB, FACA PARTE

MESMA GARANTIA
DOS BANCOS - 250
MIL POR CPF/CNPJ
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AREA DE ATUACAO DO SICOOB CRED RIO NORTE ATE 2014
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PROJETO DE LIVRE ADMISSAO POS 2014
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MOBILIZACAO DA
POPULACAO DE
PRACA JOAO
PESSOA, SAO
FRANCISCO DO
ITABAPOANA PARA
INSTALAR SICOOB NA
REGIAO, APOS A
SAIDA DO
BRADESCO.
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ALGUNS NUMEROS DO SICOOB FLUMINENSE

ITENS VALORES TOTAIS | VALORES TOTAIS | PERCENT. | VALORES TOTAIS
31/12/2015 31/12/2016 MAR/2017

NUMERO DE COOPERADOS

CAPITAL SOCIAL

DEPOSITOS A PRAZO

EMPRESTIMOS

POUPANCA

ATIVOS

5.896

17.458.931,13

19.325.049,45

27.984.992,14

1.473.298,07

48.010.901,48

7.446

20.595.258,68

31.248.040,87

44.364.936,82

2.089.899,90

67.019.197,57

26%

17%

61%

58%

41%

39%

7.863

21.359.605,32

35.619.916,62

48.701.111,86

3.774.848,56

74.902.367,22

Jornal Globo Cooperacdo "S|COOB

Institucional



C:/Users/Presidente/Desktop/APRESENTAÇÃO COOPERATIVA/Cooperativas de Crdito no Jornal Nacional.avi
C:/Users/Presidente/Desktop/APRESENTAÇÃO COOPERATIVA/SICOOB   Lanamento do Ano Internacional Cooperativismo   2012.avi
SICOOB.mp4
C:/Users/Presidente/Desktop/APRESENTAÇÃO COOPERATIVA/SICOOB.mp4

RESUMO DO EMPREENDIMENTO:

Capitalizacgao :
ENTRADA Pessoa Fisica inicial de R$ 60,00 e, mensalmente minimo de 2% da renda.
Pessoa Juridica inicial de RS 100,00 e, mensalmente, minimo de 10% do SM.

* Servigos bancarios com taxas reduzidas ou sem taxas, pessoas fisicas e juridicas.
* AplicagOes a prazo com melhores remuneragoes.

* Empréstimos e financiamentos com menores Juros, BNDES, PRONAF .
 Consignados do INSS, mesmo nao sendo cooperado.

* Acesso aos servigos mais baratos de seguro, previdéncia, de consdrcios.

* Descontos em convénios diversos: UNIMED, UNIODONTO, etc.

* Servicos de cobranga com taxas menores para pessoa juridica.

*Domicilio Bancario: maquina SIPAG

PERMANENCIA

* Participagao nos resultados financeiros, proporcionalmente a utilizagao dos
servigos.

VANTAGENS O Capital fica depositado na Cooperativa com remuneragao maior do que a
Poupanca.
* Esse Capital pode ser retirado ao sair da Cooperativa, ou de acordo com critérios
previstos no Estatuto.

*'SICOOB



UNIMED

UNIODONTO
/ \ UCAM
Loja de
6eulos , CLUB DE . Creche
Curso de COMEREIO BENEFICIOS S pRO UNI
Idiomas 5 (dolols Estacio de Sa
FLUMINENSE
Lave e Leva PARA Damasio
(lavanderia) x ASSOCIADOS (cursos)
Miranda
(cursos)

Centro de Terapia
do Corpo BEM-ESTAR PYiLYCURY Cinema
Consultoria para casais Parque Aquatico

Teatro
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/ CAPACITAGAO \

SEGURO DE VIDA INCENTIVO AO

COLABORADOR

PLANO DE METAS

|

VALE .
TRANSPORTE PLANO DE SAUDE

:\\[o)
ODONTOLOGICO

VALE REFEI/ALIM

PREVIDENCIA
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CAPITALIZACAO
ESPONTANEA

APLICACAO AMIGO INDICA
PROGRAMADA AMIGO

APLICACAO

PREMIADA

SsICOOB



CONTA-CORRENTE

FINANCIAMENTOS CHEQUE ESPECIAL

PRODUTOS/SERVICOS
BANCARIOS PF

EMPRESTIMOS APLICACOES

TALAO CHEQUES CARTOES

SsICOOB



CONTA-CORRENTE
FINANCIAMENTOS CONTA GARANTIDA

, PRODUTOS/SERVICOS
S BANCARIOS PJ

TALAO CHEQUES APLICAGOES
CARTOES
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SERVICOS
BANCARIOS EM
GERAL

COMERCIALIZAGAO
PRONAF, PRONAPM,
E DEMAIS
PRODUTORES

PRODUTOS/SERVICOS

PRODUTORES RURAIS

INVESTIMENTOS
COM RECURSOS
BNDES

CUSTEIO E
INVESTIMENTO
DEMAIS
PRODUTORES

CUSTEIO E
INVESTIMENTO
PRONAMP

SEGUROS GERAIS E

RURAIS

CUSTEIO E
INVESTIMENTO
PRONAF

SsICOOB



PROJETO ART LATA

ASSOCIACAO BEM FAZ

GRUPO CAPOEIRA
(UNIART)

RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

PROJETO AMBIENTAL PROJETO
PREFEITURA ORQUESTRANDO A VIDA

INSTITUTO SICOOB

* Papa Pilhas CENTRO DE

TREINAMENTO DE

* Concurso Cultural VOLEY DE PRAIA
* Cooper Jovem

¥sICOOB



TRANSPARENCIA

T

REPRESENTACAO
POR DELEGADOS

EQUIDADE

GOVERNANCA
COOPERATIVA

DIRETORIA PRESTAGAO DE
EXECUTIVA CONTAS

RESPONSABILIDADE
CORPORATIVA

CONSELHOS

sICOOB



PROPOSTA DE ACAO

A nossa principal proposta € democratizar o acesso ao crédito
principalmente, em regides desprovidas de servicos bancarios,
promover o desenvolvimento regional, estimulando as micro e
pequenas empresas, produtores rurais; além de oferecer produtos e
servicos com taxas bastante competitivas para todos os seus
associados.

SUSTENTABILIDADE

O Sicoob Fluminense visa ao aprimoramento do ser humano
em todas as suas dimensoes — social, econdmica e cultural. Preocupa-
se com a qualidade de seus produtos e servicos; pratica o preco justo,
envolve-se com seu entorno e preserva o meio ambiente; busca
construir uma sociedade democratica e sustentavel. Assim a
cooperativa torna-se hoje um dos meios mais viaveis para atender as
necessidades e aos interesses especificos dos trabalhadores,
principalmente pelo fato de ser um sistema participativo, jWEOOB
democratico.



Desenvolvimento local e regional

O desenvolvimento local € um processo endogeno de
mudanca, que leva ao dinamismo econdmico e a melhoria da
qgualidade de vida da populacao em pequenas unidades
territoriais e agrupamentos humanos.

Isso permite dizer que havera uma participacao efetiva da
populacao a definir seu rumo e sua forma de desenvolvimento. A
organizacao que facilita essa dinamica social é a cooperativa.

Dai a interacao entre o desenvolvimento local e a
organizacao cooperativa.

Com o fortalecimento das pessoas em cada regiao,
promovemos desenvolvimento local, pois o retorno financeiro se
da em funcao da reciprocidade com a atividade cooperativista.

*'SICOOB



NOVAS EXPERIENCIAS

O SICOOB FLUMINENSE, no sentido de dinamizar a pratica ja
vivenciada com a Associacao Garantidora de Crédito -
GARANTINORTE, procura, atraveés de parcerias publicas &
privadas, democratizar ainda mais o crédito.

APLICAM RECURSO
NA GARANTINORTE

GRANDE REDE DE
SUPERMERCADO
OU PREFEITURA

SUPERMECARDO E/OU
A PREFEITURA
DEMOCRA-
GARANTEM A COMPRA TIZACAO DO ‘

CREDITO COM
SETOR RURAL

e = SICOOB FLUMINENSE
EMPRESTA RECURSOS
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NOVAS EXPERIENCIAS

SEBRAE, CDL, ACI
SINDICATOS,
ASSOCIACAO DE
CLASSE, OUTROS

SICOOB FLUMINENSE APLICA RECURSO NA
EMPRESTA RECURSOS DEMOCRATIZACAO GARANTINORTE
COM TAXAS DO CREDITO COM

DIFERENCIADAS MICRO E PEQUENOS
NEGOCIOS

GARANTINORTE  GARANTE
EMPRESTIMOS AOS GRUPOS

EMPRESARIAIS DA REGIAO TsSICOOB



OBRIGADO

Neilton Ribeiro da Silva

Diretor Presidente do Sicoob Fluminense
Neilton.silva@sicoobfluminense.com.br
Fone: (22) 2726-2750 - (22) 998240714
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Fluminense

www.sicoobfluminense.com.br



